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Bildungsinitiative Barnim Wir gestalten Zukunft.

VEREINBARUNG

UBER DIE QUALITATSENTWICKLUNG
IN DEN KINDERTAGESSTATTEN DER
STADT BIESENTHAL

»KNIRPSENLAND“ UND ,,HORT DER GRUNDSCHULE*

zwischen Landkreis Barnim
vertreten durch Landrat
Bodo Ihrke
Am Markt 1
16225 Eberswalde

und der Stadt Biesenthal, als Trager der Kindertagesstatten
Burgermeister Carsten Bruch

vertreten durch  das Amt Biesenthal-Barnim
Amtsdirektor Andre Nedlin
Berliner StraRe 1
16359 Biesenthal

1. PRAAMBEL

Gemeinsame Zielstellung des Landkreises Barnim, des Amtes Biesenthal-Barnim und des
Tragers der Einrichtung im Rahmen der »Bildungsinitiative Barnim* ist eine qualitativ hoch-
wertige und vielseitige Bildungslandschaft, die allen Menschen und insbesondere den Kin-
dern gute Bildungschancen erméglicht und eng verkntpft ist mit den Anforderungen die sich
aus der wirtschaftlichen, strukturellen und demografischen Entwicklung des Landkreises er-
geben. Ziele sind u.a. einen Entwicklungsstand der Kinder zu erreichen, der eine altersge-
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ermoglichen.

Eine besondere Rolle fiir eine erfolgreiche Bildungsbiografie spielt die friihkindliche Bildung.
Eine bessere Qualitat und eine starkere Ausrichtung auf den Bedarf der Kinder sollen zu
besseren Bildungsergebnissen fhren.

Betreuung in den Kindertagesstatten hat der Landkreis im Zeitraum von Oktober 2013 bis
Mérz 2015 auf der Grundlage des ,,Kriterienkatalogs zur Selbst- und Fremdeinschétzung der
padagogischen Arbeit in den Kindertagesstatten eine flachendeckende Qualitatsuntersu-
chung durchgefiihrt. Die Qualitétserhebung in den Kindertageseinrichtungén des Amtes
Biesenthal-Barnim fand von Januar 2014 bis Januar 2015 statt.

Barnim in kommunaler Tragerschaft der Stagt Biesenthal erreicht werden:

1. Untersuchungsfe!d Ziele

Erarbeitung und Umsetzung einrichtungsspeziﬁscher Bildungs- und Erziehungsziele fir
alle betreuten Altersgruppen unter Beteiligung des Trégers, der Eltern und der Kinder.
2. Untersuchungsfeld Unterstitzung der Bildungsprozesse
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gel mindestens einmal im Jahr Entwicklungsgespréache mit den Erziehungsberechtigten
statt.

Untersuchungsfeld Raumgestaltung und Material

In den Bereichen Sprache und Darstellen und Gestalten sollte das vorhandene Angebot
entsprechend der Empfehlungen des Landkreises erganzt bzw. erweitert werden. Hierbei
ist darauf zu achten, dass die Angebote auf Augenhohe der Kinder (Beachtung insbe-
sondere im Krippenbereich) bereitgestellt/angebracht werdeh.

Untersuchungsfeld Zusammenarbeit im Team und Selbstversténdnis

In der Einrichtung wird ein regelméaRiger Austausch zu fachlichen Themen sichergestellt.
Im Dienstplan werden Zeiten fiir die mittelbare padagogische Arbeit geplant. Im Sinne ei-
nes guten Sprachvorbildes erfolgt auf der Grundlage der Praxismaterialien des Landkrei-
ses der Austausch zum Sprachverhalten der einzelnen Fachkrafte.

Untersuchungsfeld Rahmenbedingungen

Der fachliche Austausch sowie der Qualitatsprozess werden vom Tréger der Einrichtun-
gen intensiv unterstitzt.

3. MASSNAHMEN

Um die Ziele zu erreichen werden folgende MaRnahmen vereinbart:

1.

Der Trager, vertreten durch das Amt Biesenthal-Barnim, vereinbart mit allen Kinderta-
gesstatten die Umsetzung der unter Punkt 2 benannten Ziele.

Der Landkreis unterstiitzt die Erarbeitung und konzeptionelle Verankerung der Bil-
dungsziele durch fachliche Beratung. Dies erfolgt z.B. durch Sprach- und Praxisbera-
tung mindestens einmal im Jahr.

Der Landkreis stellt ein Instrument zur Beobachtung, Reflexion, Entwicklungsdokumen-
tation und Planung der padagogischen Arbeit zur Verfugung.

Der Landkreis fiihrt das Beobachtungs- und Entwicklungsinstrument durch die zustan-
dige Praxis- und Sprachberaterin in das bestehende Team ein und Ubernimmt die Or-
ganisation und die Durchfithrung von Fortbildungen fur die Teams bei Bedarf.

Der Trager der Einrichtungen ermoglicht die Teilnahme der Leiter an den Regional-
gruppen des Landkreises und damit verbunden den Austausch mit Fachberatung und
anderen Kindertageseinrichtungen.

Der Landkreis stellt der Einrichtung ein Handout zur Erarbeitung eines systematischen
Weiterbildungskonzeptes zur Verfugung.
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8.

5.1.

5.2

5.3.

4. CONTROLLING

setzung der Malnahmen.
Die Vertragsparteien nehmen gemeinsam mit den Kindenageseinrichtungen eine Aus-
wertung vor.
Das Amt Biesenthal-Barnim erstellt bis Februar 2017 einen kurzen Zwischenbericht in
dem der Stand der Umsetzung def Ziele dargestellt wird.
Das Amt Biesenthal-Barnim erstellt bis spatestens drei Monate nach Ablauf der Verein-
barungslaufzeit“ einen Endbericht. Dazy wird ein Frageraster durch den Landkreis zur
Verflugung gestellt. | ;
Die Vertragsparteien vereinbaren die Entwicklung der Qualitat der Bildung und Erzie-
hung in der betreffenden Kindertagesststte auf der Basis konkreter Bildungsergebnisse
ZU messen. (wie in Punkt 6 und 7 aufgefihrt)
Die Kindertagesstatten erfassen den Stand durch die Dokumentation der Entwicklung
jedes Kindes, die Anwendung der Meilensteine der Sprachentwicklung und die Durch-
fihrung des Sprachstandsfeststellungsverfahrens. Des Weiteren werden die Ergebnis-
se der Kindertagessta‘tten-Reihenuntersuchung im Alter vom 30. bis 42 Lebensmonat
und die Ergebnisse der Schuleingangsuntersuchungen genutzt.
Hierzu wertet das Amt Biesenthal-Barnim mit den Kindertagesstatten zukinftig einmal
jahrlich folgende Daten aus:
Anzahl der Kinder mit altersgerechter/nicht altersgerechter Sprachentwicklung, Kin-
der im Alter vom 30, bis 42 Lebensmonat und im letzten Jahr vor der Einschulung _
Anzahl der Kinder mit altersgerechter/nicht altersgerechter motorischer Entwicklung,
Kinder im Alter vom 30. bis 42. Lebensmonat und im letzten Jahr vor der Einschulung
Anzahl der altérsgerecht/verspétet eingeschulten Kinder.

Die Auswertung erfolgt einmal Jahrlich gemeinsam mit dem Landkreis.

5. LAUFZEIT UND ORDENTLICHE KUNDIGUNG, DER VEREINBARUNG
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ser Vereinbarung am nachsten kommt. Soweit diese durch die Vertragspartner unter-
zeichnet und beschlossen ist, gilt diese als Anlage zum Vertrag.

Eberswalde, den .......................

Landkreis Barnim Amt Biesenthal-Barnim
Bodo lhrke Andre Nedlin

Landrat Amtsdirektor

Stadt Biesenthal
Carsten Bruch
Blrgermeister
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