
Amt Biesenthal-Barnim 
SG Kita        Biesenthal, den 06.05.2019 
 
 
Stellungnahme der Verwaltung zur Beschlussvorlage Schließzeiten Kita „Traumhaus“ 2020 
 
- Kita „Traumhaus“ hat seit vielen Jahren eine Sommerschließzeit von 3 Wochen, und diese immer im  
  Wechsel 1. Sommerferienhälfte/2. Sommerferienhälfte, 
- in 2019 findet die Schließzeit im Zeitraum vom 24.06.2019 bis 12.07.2019 statt, (1. Hälfte) 
- nachdem in den vorangegangenen Jahren doch ca. 5 bis 8 Kinder in der Ausweichkita in  
  Tempelfelde (Gemeinde Sydower Fließ) betreut werden mussten, hat sich die Zahl in 2018 und 2019  
  auf 2 Anmeldungen eingepegelt, 
 
- Hort und Kita in der Gemeinde Sydower Fließ haben in 2019 in der 1. Sommerferienhälfte geöffnet, 
  in 2020 in der 2. Sommerferienhälfte 
- somit können lt. Beschlussvorschlag keine Kinder (Ausnahmeregelegung) in der Ausweichkita  
  betreut werden. 
- auch andere Kitas stehen nicht zur Verfügung, da auch dort Kooperationen bestehen, bzw. in  
  Biesenthal der Urlaubsanspruch der Erzieher erfüllt werden muss bei voller Öffnungszeit der  
  Kindereinrichtungen, 
- auch in den Herbstferien wird eine Betreuung in anderen Kitas nicht möglich sein, da fast alle Kitas  
  im  Amt an Ihre Kapazitätsgrenzen stoßen. 
 
- die Kita (Frau Kosse) hat für das Jahr 2020 folgende Schließzeiten zur Beschlussfassung in der     
  Gemeindevertretung beantragt, entsprechend dem bisher üblichen Rhythmus. 
  Kita und Hort (Ferienspiele) in der Gemeinde Sydower Fließ haben in dieser Zeit geöffnet. 
 
Sehr geehrte Frau Braun, 
hiermit beantrage ich folgende Schließtage und Fortbildungstage für das Jahr 2020 für die KiTa 
Traumhaus: 
 
22.05.2020 Brückentag; nach Christi Himmelfahrt 
20.07.2020 -07.08.2020, letzte 3 Ferienwochen 
24.12.2020 – 01.01.2021, Schließzeit Weihnachten 
 
Termine für Fortbildungstage: 13.05.2020 
                                                       14.10.2020 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Karen Kosse 
 
KITA Traumhaus Rüdnitz 
 
 
- bedacht werden muss, dass auch die Erzieherinnen gerne einen zusammenhängenden Jahresurlaub  
  von  3 Wochen haben möchten. 
  Um diesen zu erhalten, werden dann Erzieherinnen im Vorfeld der Schließzeit bzw. danach noch  
  eine Woche Urlaub beantragen. Somit fallen im Sommer auf alle Fälle 14 Tage an, an denen die Kita  
  mit Personalenge arbeiten muss. 
 


